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Le pôle conception a envoyé le permis de construire au Rwanda au début du
mois de décembre, précisant ainsi différents aspects des constructions
prévues : 

L’implantation du projet 

À la suite de la topographie relevée lors de la mission d’évaluation, plusieurs
contraintes ont été identifiées sur le terrain constructible. Certaines zones
comportant des pentes assez importantes peuvent gêner la construction, en
particulier en partie basse de la zone où les pentes dépassent 10%. Ce constat
a donc été pris en compte afin de proposer une implantation facilitant la
réalisation des travaux.

C’est avec un grand enthousiasme que nous vous partageons l’avancement
de notre projet, tant du point de vue de la conception que de la logistique. Ce
dernier mois a permis de franchir plusieurs étapes cruciales dans la réalisation
du projet HUMAN’ISA XXVI.

AVANCEMENT DU PROJETAVANCEMENT DU PROJET
Des nouvelles rafraîchissantes !
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CONCEPTIONCONCEPTION



Le projet ayant pour objectif la construction d’une crèche et d’une école
maternelle, ainsi que des bureaux et de sanitaires nécessaires au
fonctionnement de ces bâtiments scolaires, la construction finale sera
composée de 4 bâtiments : 

AVANCEMENT DU PROJETAVANCEMENT DU PROJET
Des nouvelles rafraîchissantes !
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L’ensemble représente 376 m² de
surface close couverte, pour un total
de 600 m² d’emprise au sol.

2 bâtiments identiques composés de 3 salles de classe

Un bâtiment de 12 sanitaires Un bâtiment réhabilité et agrandi
permettant d'accueillir des
bureaux pour les professeurs. 



C’est avec une grande joie que nous vous annonçons que les billets d’avion
ont été réservés pour l’ensemble de la promotion. Afin d’être le plus efficace
possible une fois l’ensemble du groupe sur place, un premier groupe composé
de 10 personnes partira une semaine à l’avance, le 24 février 2026 depuis
Toulouse. Leur objectif durant cette première semaine sera de préparer au
mieux le chantier, notamment en repérant les fournisseurs locaux mais aussi
en réalisant des travaux essentiels tels que les fondations et préparer la venue
du groupe principal du côté de la vie sur place.

Le groupe principal décollera le 3 mars de Toulouse à direction de Kigali afin
de rejoindre le premier groupe et de réaliser, tous ensemble, la construction
complète des bâtiments scolaires avant notre retour, prévu le 10 avril 2026. 

HUMAN’ISA XXVI est également heureux de vous annoncer que 2 infirmières ont
été recrutées pour vivre cette expérience avec nous. Nous collaborons donc
avec Lucie ROUALDES et Solène MALET, qui seront chargées du suivi médical
des différents participants au projet. L’une d’elles partira donc avec le premier
groupe, tandis que l’autre partira avec le second, afin d’assurer un suivi
médical optimal tout au long du projet. 

AVANCEMENT DU PROJETAVANCEMENT DU PROJET
Des nouvelles rafraîchissantes !
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LOGISTIQUELOGISTIQUE

RESPONSABLES CHANTIERRESPONSABLES CHANTIER
Le 18 décembre, nous avons élu les responsables du chantier à venir. Nous
vous présentons officiellement celles et ceux qui assureront les rôles de chefs
de chantier, chefs d’équipe et coordinateurs pendant la construction des
bâtiments scolaires. 

Tom
SALAMITOU

Romain
DIEGO

Mattin
DURRUTY

Jon
CAMBERABERO

Théo
CHAUVIN

Justine
POUYAUT

Chloé
HIRIART

Conduite de travaux

Fournisseurs

Roméo
BÉNARD

Ferraillage

Hugo
CARRIE

Charpente métallique

Juliette
MARSAN

VRD

Chefs de chantier

Matériaux



La conception est un pôle crucial de l’association puisque ce sont eux qui
imaginent, avec notre ONG partenaire OVC Rwanda, les bâtiments qui seront
construits à partir de la fin du mois de février. 
Constitué de 14 membres, ce pôle a un rôle central dans la concrétisation
technique de notre projet. Leur mission principale consiste à élaborer les plans,
choisir les matériaux et définir les méthodes de construction, afin de garantir
la viabilité et la pérennité des infrastructures qui seront construites. 
Le pôle conception joue également un rôle crucial dans l'aspect éthique et
durable de notre mission. En basant les méthodes constructives sur des
solutions utilisées localement, ainsi qu’en prêtant attention à l’environnement
local, ils veillent à ce que nos réalisations soient parfaitement adaptées aux
besoins des bénéficiaires, en respectant les contraintes locales, mais
également en rendant le projet reproductible par la population.

IMMERSION - PÔLE CONCEPTIONIMMERSION - PÔLE CONCEPTION
Découvrez le travail de ceux qui donnent vie à HI26
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LES MEMBRESLES MEMBRES
DU PÔLEDU PÔLE

Axel
BOHREN

Imanol
HOUSSET

Asseu
ASSEU-E

Jean
 BOURDET-P

Hugo
CARRIE

Mathilde
CHELLE

Artenisa
DASHAJ

Romain
DIEGO

Mattin
DURRUTY

Marthe
MONNIER

Louise 
PARRA

Tom
SALAMITOU

Yassine
SGHIOUAR

Manon
SIBERCHICOT



IMMERSION - PÔLE CONCEPTIONIMMERSION - PÔLE CONCEPTION
Témoignage

C’est tout naturellement que j’ai choisi de rejoindre le pôle conception de
l’association. Depuis mon plus jeune âge, j’aime réfléchir à différentes
techniques constructives, réaliser des calculs et chercher à améliorer ma
maquette afin d’en construire la meilleure version possible. Ce pôle me
permet de me confronter à un véritable projet de construction, avec
l’ensemble des contraintes techniques, humaines et matérielles que cela
implique. Il constitue également une opportunité idéale pour mettre en
application les connaissances acquises au cours de mes cinq années de
formation à l’ISA BTP.

Attiré par la charpente métallique, domaine dans lequel j’ai déjà effectué
plusieurs stages et dans lequel je souhaite évoluer à l’issue de ma
formation, je me suis rapidement orienté vers le sous-pôle
charpente/couverture. À ce jour, nous avons réalisé de nombreux plans
de principe ainsi qu’une modélisation 3D complète, et nous entrons
désormais dans la phase de dimensionnement de l’ensemble de la
charpente. Lors du chantier au Rwanda, j’occuperai le rôle de responsable
charpente, une mission qui me tient particulièrement à cœur ! Je suis
déjà très enthousiaste à l’idée de relever ce défi, qui représente avant tout
une expérience humaine, au-delà de son côté technique. Hâte de vous
partager l’avancée du pôle dans les prochains jours !

Hugo CARRIÉ
Membre du pôle conception
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Dans l’objectif de récolter des fonds et de dynamiser la vie de l’école,
HUMAN’ISA tient le café de l’école. L’objectif est de proposer aux étudiants de
quoi se restaurer et profiter pleinement de leurs pauses. 
Ce travail est important pour l’association au sein de l’école car il permet une
communication constante avec les élèves et intervenants de l’école. Il permet
également de faire participer chacun à la construction du projet tout au long
de l’année.

IMMERSION AU CAFÉIMMERSION AU CAFÉ
Témoignage
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J'ai décidé de prendre la responsabilité du café car je trouve que c'est un
élément central de l'école. C'est un endroit où tout le monde se retrouve
aux pauses pour discuter. Être responsable café, ça me permet de rester
en contact avec tous les gens de l'école, que ce soit des élèves ou des
membres du corps enseignant. 

Quand j'ai repris le café, j'ai dû élaborer la carte des produits que je
voulais proposer : boissons chaudes, snacks sucrés et salés, il y en a pour
tous les goûts. 
Ma semaine est maintenant rythmée par le café, même si les autres
membres de la promo m'aident beaucoup au service, il reste encore plein
d'autres choses à faire comme la gestion des stocks ou le ménage. 
En plus de ça, le mercredi c'est un événement particulier parce qu'on
distribue café et chocolatines au prix de 1€ et forcément, tout le monde
vient en profiter ! 

L'intérêt pour l'association c'est d'avoir une source de revenu assez
constante tout en proposant des produits à des prix accessibles pour les
étudiants et continuer de partager nos valeurs.

Iloée SAUNIER
Responsable café



Grâce à l’aide de nos partenaires, de nombreuses opérations peuvent être
réalisées en amont de notre départ afin de le préparer au mieux. 
Ce mois-ci, Würth nous a fait bénéficier de son Service Après Vente afin de
pouvoir faire vérifier nos outils électroportatifs défectueux. Ces services
permettent d’éviter l’achat de nouvelles machines. C’est la première fois dans
l’histoire des projets HUMAN’ISA que nous avons l’opportunité de faire réviser
notre matériel et nous en sommes profondément reconnaissants aux équipes
du SAV Würth.

MERCI AUX ENTREPRISES ! MERCI AUX ENTREPRISES ! 
Würth en renfort
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résumé du moisrésumé du mois

CONCEPTIONCONCEPTION

FINANCEMENTFINANCEMENT

Qu’a fait HUMAN’ISA pendant ce mois de décembre ?

Réalisation du permis de construire
Réalisation de la maquette du projet 
Réalisation de l’implantation finale
Définition des méthodes constructives 

Passage des 25 000 € de dons reçus 
Réception des premiers dons de collectivités et de fondations

ÉVÉNEMENTIELÉVÉNEMENTIEL
Organisation du loto solidaire
Recherche de maillots pour la vente aux enchères
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LOGISTIQUELOGISTIQUE
Recrutement des infirmières 
Réservation des billets d’avions 
Recherches de formations liées au chantier 

COMMUNICATIONCOMMUNICATION
Publication des vidéos de présentations des pôles 
Distribution des goodies
Lancement de l’appel à candidature pour le poste de vidéaste
Montage de la vidéo de présentation de l’association



NOS ACTUSNOS ACTUS
Les évènements

Le mois de décembre a été riche en événements pour toute l’association et
tout cela c’est également grâce à vous qui avez répondu présents ! 

NOS PROCHAINS ÉVÈNEMENTS :NOS PROCHAINS ÉVÈNEMENTS :
6 JANVIER : RDV avec les lycéens hôteliers pour fixer le menu de
notre repas caritatif
17 JANVIER : Tournoi de mus à Itxassou
FÉVRIER : Début de la vente aux enchères des maillots sportifs
(N’hésitez pas si vous avez des contacts !)
26 FÉVRIER  : Repas caritatif au lycée hôtelier

Loto solidaire

Montage de la vidéo de
présentation de l’asso

Façonnage et distribution des goodies
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Élection des responsables de chantier



POINT SUR LA CAGNOTTEPOINT SUR LA CAGNOTTE
On avance vers notre objectif !

Ce mois a été marqué par l’atteinte de l’objectif des ventes diverses (café, vin
et Goodies). Cet objectif a été atteint grâce à votre soutien, un immense merci
à tous !

Votre soutien est essentiel et chacun de vos dons peut nous permettre
d’avancer dans la réalisation du projet. 

Auto-financement

Évènements
82 %

60%

100 %
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28 600 € / 35 000 €

Intérims
30 000 € / 50 000 €

Ventes diverses
15 000 € / 15 000 €

Pour continuer de nous soutenir :

Chaque don compte !

Pour que vous puissiez nous soutenir, 
HUMAN’ISA XXVI a mis en place une cagnotte
en ligne. Chaque don nous rapproche un peu
plus de la réalisation de cette crèche et
maternelle rwandaise. 

Dons particuliers
8 400 € / 20 000 €

Votre soutien

42 %

Dons entreprises
15 800 € / 50 000 €32 %



SUIVEZ-NOUSSUIVEZ-NOUS
Sur nos réseaux sociaux

Retrouvez toutes les actualités de notre aventure sur nos réseaux sociaux !
Suivez-nous pour découvrir l’avancement du projet, nos événements, et les
moments forts de l’association HUMAN’ISA XXVI.

@human_isa

HUMAN’ISA

HUMAN’ISA

www.humanisa.org

humanisaxxvi@gmail.com
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Les donateurs et partenaires de HUMAN’ISA XXVI :


